Milano, 23 settembre 2013

Art. 7 /{_

(Il contratto collettivo nazionale di lavoro)

Il contratto collettivo nazionale di lavoro regola lo svolgimento del rapporto di lavoro e

definisce i diritti ed i doveri delle aziende e dei lavoratori.

Il contratto nazionale ha durata triennale ed & formato da una parte normativa e da una parte

economica.

Per il rinnovo del contratto nazionale & necessario che una delle parti dia disdetta nei termini
convenuti e che siano presentate le proposte per un nuovo accordo in tempo utile per

consentire 'apertura delle trattative sei mesi prima della scadenza del contratto.

La parte che ha ricevuto le proposte per il rinnovo dovra dare riscontro entro venti giorni

decorrenti dalla data di ricevimento delle stesse.

Durante i sei mesi antecedenti e nel mese successivo alla scadenza del contratto e, comunque,
per un periodo complessivamente pari a sette mesi dalla presentazione delle richieste di

rinnovo, le parti non assumeranno iniziative unilaterali né procederanno ad azioni dirette.

Al rispetto dei tempi e delle procedure definite ¢ condizionata l'applicazione del meccanismo
che, dalla data di scadenza del contratto precedente, riconosce una copertura economica, nella
misura che sara definita nell'accordo di rinnovo, ai lavoratori in servizio alla data di

raggiungimento dell'accordo di rinnovo stesso.
Entro sei mesi dalla scadenza del contratto, le parti si incontreranno per definire le modalita di
recupero degli scostamenti tra il tasso di inflazione previsto e quello effettivo, definito nelle

* -sedi competenti, che avverra entro la vigenza contrattuale in termini di variazione dei minimi

contrattuali.

Le parti prendono atto dei principi contenuti nell”’ Accordo sulla rappresentativita del 31.5.13.
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Le parti si danno, pertanto, reciprocamente atto che una volta conclusa la fase di definizione della

necessaria regolamentazione attuativa dell’Accordo sopra richiamato procederanno al relativo

recepimento ed eventuale armonizzazione




